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Pedagogisch medewerker BSO
Per 06-01-2025 voor 24 uur per week voor locatie de Elsakker in Westervelde.

De functie
Voor onze nieuwe, kleinschalige BSO-locatie in Westervelde zoeken wij een enthousiaste
pedagogisch medewerker die het als een unieke uitdaging ziet om deze nieuwe locatie vorm 
te gaan geven. De locatie is gevestigd in de plaatselijke basisschool OBS De Elsakker en zal 
alle middagen geopend zijn. Daarnaast wordt er op enkele dagen VSO geboden.
Als pedagogisch medewerker in de buitenschoolse opvang creëer je een veilige en vertrouwde omge-
ving voor de kinderen. Je hebt kennis van iedere ontwikkelingsfase van het kind en kunt met je collega’s de
werkzaamheden hierop afstemmen, waarbij je de brede ontwikkeling stimuleert van ieder kind.
Je bent in deze functie verantwoordelijk voor:

De dagelijkse opvang, ontwikkeling en verzorging van een groep van kinderen van 4 - 12 jaar;
Het organiseren en aanbieden van op de doelgroep afgestemde activiteiten;
Professionele contacten met ouders en externe partijen, zoals de school en verenigingen.

Jouw profiel
Je beschikt over een afgeronde kindgerichte opleiding op minimaal MBO 3/4-niveau. Bijvoorbeeld PW3,
GPM4 of Onderwijsassistent. Of over een sportgerichte opleiding zoals Cios, Alo of Sport & Bewegen; 
Je bent enthousiast en hebt plezier in het werken met kinderen, ouders en collega’s;
Je bezit goede sociale en communicatieve vaardigheden; 
Je bent flexibel, toont inzet en hebt een positieve instelling;
Je bent collegiaal en kan goed samenwerken, daarnaast kun je ook zelfstandig werken. 

Wij bieden jou:
Een jaarcontract voor 24 uur per week met kans op een vast contract bij gebleken geschiktheid;
De mogelijkheid voor urenuitbreiding bij bevoegdheid voor het KDV;
Naast je vaste werkdagen in het basisrooster word je flexibel ingezet bij ziekte of verlof van collega’s;
Een salaris conform de CAO Kinderopvang, € 2.577,- tot € 3.541,- per maand op fulltime basis;
Aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden, o.a. een tegemoetkoming in de kosten van je zorg-
verzekering, korting op je fitness-abonnement en onbeperkt toegang tot meer dan 90 kwalitatieve online
cursussen gericht op je werk in de kinderopvang.

Enthousiast geworden?
Voor meer informatie kun je contact opnemen met clustermanager 
Debbie Talman op telefoonnummer 050-5020244.
Je kunt je sollicitatie tot uiterlijk 22-11-2024, voorzien van CV en 
motivatiebrief, per e-mail zenden aan hrm@kidscasa.nl 

De gesprekken vinden plaats op dinsdag 26-11-2024.
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