Vacature
Pedagogisch medewerker BSO

Per 1-5-2024 voor 20 uur per week voor de BSO locaties in Peize.

De functie
Wegens uitbreiding van onze gezellige buitenschoolse opvang in Peize, zijn wij op zoek
naar een enthousiaste pedagogisch medewerker.
In deze functie word je in eerste instantie ingezet bij onze BSO in OBS 't Spectrum, maar we
waarderen het ook heel erg als je een keer komt invallen bij onze andere locaties in Peize. Je
maakt onderdeel uit van een gezellig, stabiel en gemotiveerd team.
Als pedagogisch medewerker creéer je een veilige en vertrouwde omgeving voor kinderen.
Je hebt kennis van iedere ontwikkelingsfase van het kind en kunt met je collega’s de werkzaamheden
hierop afstemmen, waarbij je de brede ontwikkeling stimuleert van ieder kind.
Je bent in deze functie verantwoordelijk voor:

o De dagelijkse opvang, ontwikkeling en verzorging van een groep kinderen in de leeftijd van 4- 12

jaar;
e Het organiseren en aanbieden van op de doelgroep afgestemde activiteiten;
e Professionele contacten met ouders en externe partijen zoals scholen en verenigingen.

Jouw profiel
e Je beschikt over een afgeronde pedagogische opleiding op minimaal MBO 3/4-niveau. Bijvoorbeeld
PW3 of GPM4. Of je hebt een sportgerichte opleiding afgerond, zoals Sport & Bewegen, ALO of CIOS.

Je bent enthousiast en hebt plezier in het werken met kinderen, ouders en collega’s;

Je bezit goede sociale en communicatieve vaardigheden;

Je bent flexibel, toont inzet en hebt een positieve instelling;

Je bent collegiaal en kan goed samenwerken, daarnaast kun je ook zelfstandig werken.

Je vindt het leuk om actief met kinderen bezig te zijn, maar vindt het ook belangrijk om echt naar
kinderen te luisteren.

Een jaarcontract met kans op een vast contract bij gebleken geschiktheid;

Afhankelijk van je eigen flexibiliteit en kwalificaties zijn diverse wensen t.a.v. uren mogelijk,

laat ons je wensen weten, we gaan graag met je in gesprek;

Je ontvangt een salaris conform de CAO Kinderopvang, € 2.539,- tot € 3.489,- per maand bij een
fulltime dienstverband;

Aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden, o.a. een tegemoetkoming in de kosten van je
zorgverzekering, korting op je fithess-abonnement en de mogelijkheid kosteloos online aan je
mentale gezondheid te werken.

Voor meer informatie kun je contact opnemen met clustermanager
Anita Niklaas op telefoonnummer 050-5020244.

Je kunt je sollicitatie tot uiterlijk 03-04-2024, voorzien van CV en
motivatiebrief, per e-mail zenden aan hrm@kidscasa.nl of solliciteer
via de button op onze website.
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